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Az ellatas jogi hattere, vonatkozé jogszabalyok

Intézményiink, a komldi Kistérségi Csaladok Atmeneti Otthona személyes
gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatast biztosit bentlakasos formaban. Az

engedélyezett ellatotti Iétszam: 40 6.

Ellatasi forma: gyermekjoéléti alapellatas,
Szolgaltatasi forma: gyermekek atmeneti gondozasa,

Szolgaltatastipus: csaladok atmeneti otthona.

Ellatasi kérzet: Komlé varosa mellett Bodolyabér, Egyhazaskozar, Hegyhatmarac,
Hosszuhetény, Karasz, Koblény, Liget, Magyaregregy, Magyarhertelend,
Magyarszék, Manfa, Maza, Mecsekpoloske, Szalatnak, Szarasz, Szaszvar, Tof(,

Veékeény, Bikal és Oroszlé kézségek.

Szakmai munkankat és az altalunk nyujtott szolgaltatd tevékenységiinket az alabbi
Jjogszabalyok szerint végezziik:

. 1997. évi XXXI. Térvény a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol
" 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet a személyes gondoskodast nyuijto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mikodésik feltételeirdl

. 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet a gyamhatésagok, terileti
gyermekvedelmi szakszolgalatok, gyermekjoléti szolgalatok és a személyes
gondoskodast nyujtoé szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

= 133/1997. (VI.29) Korm. rendelet és a személyes gondoskodast nyuijto
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az

igénybevétellikhéz felhasznalhat6 bizonyitékokrol



Az ellatas igénybevétele

Az intézmeényiinkbe val6 bekerllés, az ellatas igénybevétele énkéntes.

o Az igénylé személyesen kérelmezi a felvételt

» javasolhatja a gyermekjoléti szolgalat vagy a jelzérendszer mas tagja is a
csalad felvételét pl. oktatasi intézmény, gyermekorvos, védéné.

A felveteli kérelem indoklasanak jelliemz6 problématipusai:

o Lakhatasi és anyagi problémak, szocialis krizis

o Csaladi konfliktusok, fizikai/érzelmi veszélyeztetettség, bantalmazas

A szakmai segitségnyluijtas formai

Intezménylinkben szocidlis és mentalhigiénés, valamint jogi, pszicholdgiai,
segitséget nyuljtunk, életvezetési, haztartdsgazdalkodasi és gyermeknevelési
tanacsadast végzink a csaladi krizis kdvetkeztében védelmet keresd szild és
gyermeke, varandos anya és a szocialis krizis miatt bekerild csaladok szamara.
Szolgaltatasainkkal a gyermekek védelmét, a csaladi és tarsadalmi
kapcsolatok helyreéllitasat, az 6nall6 életvezetés kialakitasat segitjiik eld.

A csaladok atmeneti otthona a 15/1998. NM rendelet 70-85. §-ainak megfeleléen a
gyermekek és szlleik szamara biztositja:

- a kulon lakészobaban valé elhelyezést

- a tisztalkodasi, mosasi lehetdéséget

- a f0zesi, ételmelegitési, szikség szerint az éleimiszerellatasi lehetéséget

- a textiliaval, butorral torténd ellatast

- a szlkseg szerinti ruhazatot (adomanybdl, raktarkészletbél)

- a gyermekek részére jatsz6szoba hasznalatot

- az elsGsegélynyuljtashoz szilkséges felszereléseket, alapveté gydgyszereket,

- a szUl6 akadalyoztatasa esetén a gyermekek gyogyszerrel térténd ellatasat

- a hianyz6 személyes okmanyok illetékmentes pétidsanak elésegitését



Gondozasi munkank folyamata

Gondozasi munkank protokolljat az évek alatt gy(ijtétt tapasztalatok alapjan jol
kidolgozott séma szerint végezzik, melytél ez évben sem tértiink el.

1. A bekoltézést kdvetben csaladi gondozasi-nevelési tervet készitlink,
amelyet szocialis anamnézis és életut-interjli eléz meg. A terv tartalmazza a
csaladdal k6zosen megfogalmazott problémakat, célokat, a megvalésitas 1épéseit.
A gondozasi - nevelési terv célja: a csaldd - kiemelten a gyermek -
gondozasaval nevelésével, a csalad egylitt maradasaval és lakhatasi és egyéb
problémainak megoldasaval kapcsolatos feladatok részletes megtervezése, az
abban resztvevé szakemberek, intézmények koézétti munkamegosztas illetve
egylittmiikédés kidolgozasa.

Kiemelt figyelmet forditunk a csaladtagok testi, lelki allapotara, nemzetiségi, etnikai
és vallasi specifikumaira és tarsadalomba illesztésiikre, valamint a krizishelyzet
okaira. Az egyéni gondozasi tervet a csaladgondozok készitik el. A gondozasi tervet
rendszeresen felllvizsgaljuk csaladi helyzetértékelések alkalmaval is, az (U]

élethelyzetnek és feladatoknak, valamint problémaknak megfeleiéen aktualizaljuk.

2. A csaladgondozdk a szil6vel egyutt 6sszedllitiak a gyermekekre vonatkozé
egyéni gondozési-nevelési tervet is. Az abban kit(izétt feladatok és célok
megvaldsulasat is folyamatosan figyelemmel kisérjik és segitjiik, hiszen ezek
szorosan 0sszefliggenek a csalad gondozasi tervvel.
Mindket tipusi gondozasi-nevelési terv a GYVR rendszerben kerill rogzitésre,
valtozas esetén modositasra, kiegészitésre, fellilvizsgalatra. pl. Uj gyermek
szliletése, a csalad bévilése, egzisztencialis viszonyok valtozasa stb... (ATG 2-3)
3. Csaladi helyzetértékeléseken rendszeres idékézénként, de legalabb
negyedevente értékeljik az elért eredményeket, szllkség szerint
ujragondoljuk a kitlizétt cél eléréséhez vezetd utat, s a szerint valtoztatunk
rajta. Ha sziikséges, viselkedési szabalyokat rogzitiink és kiilon irasbel
megallapodasokat kétlink a csaladdal.
4. Team-megbeszéléseket tartunk heti rendszerességgel a csaladgondozok és

az intézményvezetd részvételével.



3
A csaladok értékelését els6sorban énértékeléssel a csaladtol varjuk, ezzel is
névelve a sajat sorsuk irant érzett felelésségiiket.
KozOs ertékelésiink eredményeit irdasban rogzitjik, ezzel kiegészitjik és

aktualizaljuk az eredeti gondozasi tervet.

5. Szlkség szerint esetmegbeszélést és esetkonferenciat szerveziink.

6. Utégondozas keretében a tovabbi hatékony segité kapcsolat érdekében pl.
kapcsolatot tartunk a csalad kés6bbi segitbivel, problémajelzést, javaslatot
tovabbitunk, nyomon koévetjlik a csalad oOnallosulasat, szilkség esetén
segitséget nyujtunk.

A kozGsen elkészitett és végrehatott gondozasi tervek a sikeres kigondozasi
folyamat feltételei. Intézménylink atmeneti jellegébél adodoan az életvezetés
korrekcioja, az érzelmi stabilitdés és az dnbizalom- és énsegité képesség ndvelése
kulcsfontossagu, hiszen idéhatarhoz kotott.

Egyediil a csaladok atmeneti otthona az az alapellatasi forma, ahol lehet6sége és
tere van a fenti készségek és képességek felnéttkori kibontakoztatdsanak. Sokan itt
kapnak elészér felnétt életlikben pozitiv visszajelzéseket, megerésitéseket létezd,
de nem hasznalt készségeikrdl, értékeikrél.

Tobb éve jelentés eredmény, hogy munkankat a telepulési dnkormanyzat azzal is
elismeri, hogy bériGkijel6lési jogot biztosit évi egy alkalommal a bérlakas-
palyazatok elbiralasanal.

A 2025-6s évben egy harom gyermekes csaladunk nyert segitségiinkkel
szocialis bérlakas-palyazaton. A Vérésmarty utcai lakdst sikeresen fenn
tudjak tartani, életviteliik rendezett, fizetési elmaradasuk nincs.

A palyazati feltételek szigorodasa — felijitand6 lakasok palyazhaték meg, -
lesziikiti lakéink mozgasterét. Csak jelentésebb megtakaritassal lehet
belevagni e tervbe, mikézben lakéink nagyon korlatozott megtakaritassal
rendelkeznek. A megvaltozott feltételrendszerhez valé alkalmazkodasra aktiv
felkészité tevékenységet végziink — csaladra szabott cselekvési tervvel,
2025-ben egy alkalommal hivtunk 6ssze esetkonferenciat, egy anyuka
esetében esetmegbeszélést, 3 alkalommal vettiink részt védelembe vételi

targyalason.



Két esetben tortént problémajelzés a gyamhivatal felé. Sajnalatos médon azt

" . tapasztaltuk, hogy a védelembe vételi feliilvizsgalatokra, térgyalasokra

ritkabban kapunk meghivast, holott a csaladjaink életvitelérél napi szintii

informéaciokkal mi rendelkeziink. 2025-ben nem kezdeményeztiink
Védelembe vételt, nem tértént védelembe vétel megsziinése, 1 esethen
tortént nevelésbe vételi targyalas részvételiinkkel — csaladba fogadasra

keriilt sor.

A szolgaltatast igénybevevék

szociokulturalis, pszichés hattere

Csaladjaink  problémdi  mindig Osszetettek, ebbdl kovetkezéen a
problémamegoldas médja is sokszinl. Kilénbségeket tapasztalunk a jelentkezd
szulbk életkora, csaladi hattere, eddig leirt életpalyaja szerint is.
» Afiatal sziil6k esetében a korabban tapasztalt jelenségekkel tovabbra
is szembesiiltiink, pl. az egyre fiatalabb korban vallalt vagy

kényszeriien vallalt sziilGi szereppel.

A nem tudatos, véletlenszerl( szulévé valas kilénds kihivast jelent a szinte
tinédzserkoru sziléknek. Félbehagyott tanulmanyok, munka - és élettapasztalat
hianya jellemzi 6ket.

A szulokrél valo levalas szandéka sem feltétlenul 6nallésodasi térekvéseket jelent,
hanem gyakran azokra a fiatalokra jellemz6, akik csaladot alapitottak, gyereket
sziltek, és a sz(ikés lakaskortimények miatt kénytelenek Uj otthont keresni.
Gyakran talalkozunk olyan esettel, hogy a fiatal uj élettarsi kapcsolatba, ezzel egyiitt
Uj csaladba menekil a problémakkal terhelt sajatjabél.

A kérelmek zéme a tobb generacié egyiittélésének lehetetlensége miatt

szilletik. Kis alapteriilet(i, zstfolt lakasokbdl kell kiilénkdltézniiik.

Az évek Ota tapaszialt jelenség, - miszerint az intézményiinkben korabban itt é16
sziilok gyermekei mar fiatal sziil6ként, vagy varandésként keriilnek hozzank -
2025-ben is megfigyelhetd.



Jellemzb az alacsony iskolazottsag, ill. a tanulmanyok abbahagyéasa. Sokszinii
. eszkdbzrendszerrel kiizdiink a lemorzsol6dés, iskolakeriilés ellen.

E fiatal szl6k tekintetében a felnétté valas folyamatanak megrekedése, elakadasok
tapasztalhatok. Gyermeki elvarasok, a szlldi felelésség és feladattudat hianya
neheziti sajat gyermekik gondozasat, nevelését.

Kiemelendbek: a parkapcsolati problémak, tébbnyire az apa hianya, vagy a szilék
kapcsolatanak megromlasa.

« Tovabbra is jelen van, hogy az altalunk ,,mérgezének” nevezett csaladok
aldozatai Gjra és ujra jelentkeznek nalunk: a sziilSk altal felvett hitelek a
fiatal felnbttet terhelik, , k6z0s kassza”, a fiatal munkabevételeinek
megvamolasa, érzelmi zsarolas jellemzi e csaladokat.

 Egyre tobbszor tapasztaljuk, hogy a gyermekvédelmi szakellatasboél
kikerilt fiatal feln6tteket megtéveszti, hogy az 6ket egykor elhanyagolo
csalad befogadja, otthonnal kecsegteti az életkezdési tamogatasuk
(mely tébb milli6 Ft is lehet) fejében. pl. romos, lakhatatlan hazak
megvasaroltatasaval, albérlet kiadasaval.

e A digitalizacié oriasi karokat okoz a felnbttek és a gyerekek
szemelyiségében. Kiemelt figyelmet forditunk az online térben valé jelenlét
veszelyeinek, lehetéségeinek felmérésére, tudatositasara, az elpazarolt idére,
a személyiségtorzuldsra és a pillanat megélésének fontossagara. A
gyerekeket fenyeget6 veszélyeket kiilon kiemelve.

Hatalmas ellentmondas fesziil a valésag és az online tér ,elvarasai” kozt. Az éhezés
és az otthontalansag valésaga mellett mar a bélcsédés gyerekek kezében is sajat
telefon van. Ezen eszkézok hasznalata mar az anyagilag leginkabb
veszélyeztetettek szamara is elvaras, megel6zi a sajat és gyermekeik
személyes alapsziikségleteit! A valds érzelmeken alapulé személyes kontaktusok
felvetele nehezilkre esik, nehezen tudjak kifejezésre juttatni érzelmeiket,
szandékaikat, az alapvet6 udvariassagi szabalyok is problémat okoznak. Az idésebb

korosztaly is elveszik a digitalis térben.



. Emiatt nehezebben motivalhatéak a programokra, foglalkozasokra és idébeosztasi
problémak is felmerilnek. Sajnos nem volt ez masként 2025-ben sem.

Komoly feladat a k6zésségi integracié és sziil6i viselkedésmintak pétlasa a
fiatal sziil6k tekintetében — a fentickben vazolt probléma komoly kihivas elé allit
minket, segitdket.

Egyre szembetilinébb tovabba, hogy a gyokértelen, pozitiv sziléi mintak nélkiil
felndvekvd, esetenként bantalmazott Uj sziil6i nemzedék kiszolgaltatottabb a

pszichoaktiv anyagok, drogok hasznalata tekintetében is.

Idésebb sziil6kon a 40 év feletti gondozottainkat értjiik. EletGtjuk
értelemszeriien kanyargdsabb, gyakran vannak mar felnétt gyermekeik,
csaladi kapcsolatrendszeriik 6sszetettebb, tobb parkapcsolat tapasztalatait
elték mar meg.
Esetikben is egyre gyakrabban figyelhetéek meg pszichés zavarok.
Legtébbszdr csak a bekoltézést kbvetden derlil fény e problémakra.
Pl. személyiségzavarokra, gyermekkori bantalmazasra, enyhe értelmi
fogyatékossagra. Alapkészségek hianya jellemzé pl. szamolasi készségek,
funciondlis analfabétizmus, logikai készség, ok-okozati 6sszefliggések felismerése
- ( Meg kell jegyezniink, hogy a fiatalabb nemzedék is kiizd ezen hatranyokkal ... )
E hianyokkal val6é szembesiilés nap mint nap probara teszi a szakembereket. Néha
a napi rutinfeladatok megoldasa is nehézséget okoz e szlllék szamara. Folyamatos
segitséget igényelnek. A betegségtudat hidnya és a bizalmatlansag gatat szab.
Javaslatot tesziink a megfeleld szakember bevonasara, pszichiatriai, addiktologiai
kezelésre, egyéni és k6z0sségi szinten edukativ médszereket hasznalunk.
Esetenkent hatékonyabb az idésebb sziil6kkel végzett gondozas a
hagyomanyos csaladi értékeknek és fegyelmezettségnek készdnhetden.
Készségeik és  élettapasztalatuk, munkatapasztalatuk j6 alap a
problémamegoldashoz. Elfogadébbak a segité kapcsolattal szemben.
Egylttmdkddési készségiikkel példat mutatnak a fiatalabb nemzedéknek.



Csaladi hattér

A elsé interjukbdl, csaladtérképekbdl egyértelmiien latszik, hogy a jelentkezék zéme
hatranyos helyzetet 6rokélt. Az aluliskolazottsag, a szakképzetlenség, a hibas
életvezetési mintdk és stratégiak, a gyermekkorban atélt traumak, és
bantalmazasok, a folyamatos (lét)bizonytalansag, az elditéletek miatti frusztraciok
lenyomatai mind végigkisérik ezeknek az embereknek az életatjat. A bekeriild
csaladok jelentds része nem rendelkezik tartalékokkal bird természetes tamasszal,
s6t néha semmilyen hattérrel sem.

Elhanyagolé vagy esetenként bantalmazé sziilék gyermekeirdl van szo.
Altalanossagban elmondhatjuk, hogy intézményiinkbe jelentkez6k kapcsolati
haléja igen sziik, ebbdl kdvetkez6en, az érdekérvényesité képességiik is igen
gyenge. Jellemzd az alacsony iskolai végzettség, de minimalis létszamban

szakképzettek is vannak.
Rendszeres munkavégzés

Intézményiink alapitasa 6ta munkaképes koru lakéinkat minden lehetséges
eszkoziinkkel igyeksziink visszavezetni a munka vilagaba.
Erkdlcsi és 6nértékelési szempontbol az egyénnek hihetetlenlil nagy eréforrasava
valik a napi rendszerességii munkavégzés. Mindemellett az aktiv pénzkereset az
egyeddili kitbrési pont — élethelyzettél, személyes adottsagoktél fliggetiendil.
Edukativ moddszerekkel készitjuk fel lakoinkat a rendszeresség tanulasara,
pontossagra, egyuttmikédési készség javitdsara, munkahoz valdé pozitiv
hozzaallasra, Gj ismeretek iranti igényre. Egyénre, élethelyzetre szabjuk e
mddszerek alkalmazasat.
2017-t6l 0] jelenség volt a munkaerépiac bdéviilése, a kedvezé folyamat a
jarvanyhelyzetbél fakadéan megtorpant, de 2021-22-ben (j lendiiletet vett.
A komléi vallalkozasok munkaeré-kereslete is tovabb bévilt, Az ipari
szakmunkasokbol minden terlileten hiany volt tapasztalhato, ezért jo esély
mutatkozott a kevésbé képzettek és csekélyebb munkatapasztalattal rendelkezdk
szamara is. pl. az épitéiparban betanitott munkakban, vagy tavolabbi 6sszeszerel6

Uzemekben, hetelés munkakban.



. Ahelyi beruhazasok, épitkezések lehetéségek sorat kinaltak. Ezzel 6sszefliggésben
foként csaladapaink szamara adodtak jo lehetéségek a pénzkeresetre.
Jellemz6 munkahelyek: Politec Group — Komld, Colmax-Pécs, MAV-takaritas,
komloéi helyi kisvallalkozasok pl. asztalosiparban, nyomdaiparban, szolgaltatasban,
féldmunkak, erdészeti munkak, FOKEFE, ,Szent Borbala Otthon” — apolas,
gondozas, takarité-vallalkozasban munkavallalas, Komléi Varosgondnoksag.
Alapvetd elvarasunk, a munkajovedelembdl megteremtett csaladi egzisztencia
nem elérhetetlen vagyalom. a csaladi adékedvezmények boéviilésével és az
igénybe vehetd otthonteremtési allami tamogatasokkal (CSOK, falusi CSOK).

Uj perspektivat nyitottak a térekvd, amde szerény sajat erével rendelkezd
csaladjainknak. Tébbeknek azonban sem képzettsége, sem munkatapasztalata
sincs a nyilt munkaerépiacra valé belépéshez, egyediilallé anyaként megoldhatatlan
pl. a tébbmiszakos, tavolabbi munkahely. Szamunkra tovabbra is a
kozmunkaprogramban valo részvétel jelentett mentéovet a Iétfenntartashoz.
Lakdink kozil tdbben fenntartonk altal lizemeltetett szocialis intézményekben is
dolgozhatnak kézfoglalkoztatottként.
Lakdinkat tanulasra 6szténdzzik, minden eszkozzel segitjik pl. kdzos tanulassal,
vizsgara felkészitéssel, gyermekfellgyelettel, adminisztracié segitésével. 2024-ben
harom anyukéank kezdte meg a komiéi BMSZC Kazinczy Technikum és fenntartonk
altal szervezett szocialis apoldé és gondozé szakképzést. Eqy anyukénak sikerdilt
eljutnia a zarévizsgaig, 6 2026 elejéen kap szakképesitést. Mindekézben aktivan
dolgozik leendé szakmajaban.
Kiemelt figyelmet forditunk arra is, hogy iskolas gyerekeink jol teljesitsenek.
Korrepetalunk, tanulmanyi eredményeiket rendszeresen ellenérizziik, kapcsolatot

tartunk az oktatasi-nevelési intézményekkel, fejleszté pedagdgusokkal.



Haztartasgazdalkodas, el6takarékossag

Az 6nallé lakashoz jutas, a sikeres kigondozas alapfeltétele a takarékoskodas,
melynek egyik formaja az ellatdsi megallapodasban is ©6nként vallalt
el6takarékossag. Mértékét a csaladi bevételek nagysagahoz mérten ké6zosen
hatarozzuk meg, de ez soha nem haladja meg a csalad anyagi teherbir6
képességét.

Komoly eréfeszitéseket tesziink a lakdk pénziigyi és gazdalkodasi ismereteinek
bbvitésére, a pénziigyi tudatossag és tervezés elsajatitasara. Eszkdzeink a
bevétel-kiadastervezés, haztartasi naplo-vezetés, rugalmatlan és rugalmas
kiadasok elkllonitése, az addssagrendezés megtervezése, a csaladi tamogatasok
igénybevételi feltételeinek megteremtése.

A specialis helyzetekben - pl. {innepek elétt, vagy csaladtamogatasok rendkivili
utalasa, iskolakezdés, kérhazi kezelés, betegségek esetén — kiilon figyelmet

szentellink az alapos kiadastervezésnek, mértékletességre 6sztonzink.

Havi nagybevasarlasoknal jelenlétiinkkel, javaslatainkkal, tanacsainkkal segitjik
lakoinkat. Bevasarld listat készitliink kbézosen, ezaltal a fogyasztasi szokasok
racionalizalasara késztetlink. F6 szempont a takarékossag és az egészség. A
sziikségletek és a lehetéségek egyensiilyban legyenek.

Igyeksziink a hitelfelvételeknek gatat szabni. Legtdbb esetben a CSAO-ba
kdltbzéskor mar nagy tartozassal érkezik a csalad. Kiemelten fontos, hogy a
csalddok addssaggal szembeni attitlidje valtozzon, megkezdédjon az
addssagtorlesztés. Jellemzdvé valt a telefon-tartozas. Gyakran a telefont
hasznalé helyett mas csaladtag szenvedi el az addéssagot. Eredményként
kényveljik el, hogy néhany csaladunknak sikeriilt az adéssagspiralbol kikeriilnie.

A pénziigyi egyensuly a legalapvetébb feltétele az 6nallé lakashoz jutasnak.
Pénziigyi egyensulyt teremteni a legtébb csaladunk szamara a legnehezebb
feladat.

Csaladjainkat csakis rendszerszemléletli megkozelitéssel segithetjik 6nallé
otthonhoz, mely egyszerre tartalmaz a személyiséget fejleszt6, erésité és a meglevé

tarsadalmi lehetéségeket kihasznaléd elemeket.
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A 2025-0s ellatasi év jellegzetességei

2025. tendenciai, gondozasi jellemzéi, folyamatai:

« Ev elején ellatotti Iétszamunk magas volt, a jelentkezé csaladok nagy
szama és a tdbbgyermekes csaladok ellatasa miatt. Megfigyelhetd, hogy a
teli honapok minden évben megnovelik az igényt intézményiink
szolgaltatasara, tekintettel a flitési koltségekre, a megnévekvo rezsire.
Tavasz végére atlagos létszammal mikddtink, mely a nyari honapokban
némileg csokkent, 6sszel az atlagos és atlag alatti tartomanyban valtozott.
Kiemelkedéen sok krizishelyzetben lév6 csaladot lattunk el, 8 csalad
kérte segitséglnket, akik kozll két csalad kérte tartésan az ellatast. A
tébbiek jellemzéen 1-2 napot, ill. 1-2 hetet téltottek otthonunkban, csaladjuk
segitségével vagy albérlettel sikerlllt megoldaniuk a krizishelyzetet. Egy
csalad esetében harom gyermek ideiglenes hatalyt elhelyezésre kerlilt a
mar folyamatban lévé eljaras eredményeként. Ezen szamok igazoljak az
atmeneti ellatas jelentéségét.

Négy jelentkezé anyuka indokolt kérelme ellenére nem élt a bekoltozési
lehetéséggel. Féként bantalmazas é€s megromlott parkapcsolat miatt
kérték elhelyezésuket. Két csalad ellatdsa egy hdonapon belll ért véget,
elmondasuk szerint csaladjuk segitett, ill. rendez6dott a parkapcsolati
probléma

Egy-két kivételtél eltekintve kis létszamu csaladok kérték felvételiiket
egy vagy ket gyermekkel, egy szllével, ill. két varandés anyank is volt
élettarsaval.

Tébb esetben atgondolatlan és tervezetlen kikoltozésnek lehettiink
tanai, amikor nem voltak meg a fenntarthat6 lakasmegoldas feltételei: pl.
hitelfelvétellel vettek ki albérletet tetemes adéssaggal, ill. szintén sok
adossag mellett ellendrizetlen hatterd ,tulajdonos” adta ki a bérleményt, ill.
kezességvallalassal, rendkivil kedvezétlen feltételekkel egy rokon rovasara
koltoztek ki. A szocidlis bérlakasok palyazatai is tébbnyire pénztartalékot

feltételeznek — felljitandd lakasokra lehet palyazni.
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Ezzel 6sszefliggésben a pénziigyi tudatossag hianya tovabbra is az egyik
legsulyosabb probléma, mellyel csaladjaink kizdenek. Tovabbra is
nehézség az egyszilds csaladok elhelyezkedése, a gyermekfeliigyelet
kérdése. Akumulalédé problémak oka és/vagy kdvetkezménye - a pszichés
zavarok gyakori eléfordulasa, esetenként fliggések.

Otthonunk zavartalan miikddtetésével a fenntartdé Szent Borbala Otthon
2025-ben is gyermekes csaladjaink életét jelentésen megkdnnyitette,
segitette. Jelentésebb korlatozasok nélkil, energiatakarékosan mikddétt
intézményink. Biztositott volt a fiités, meleg viz, aramszolgaltatas,
élelmiszerellatas. Fenntartonk, figyelembe véve a csaladok helyzetét,

a téritési dijakat 2025-ben is valtozatlanul hagyta.

o 2025-ben is ,Nyari napkoziként” miikédtiink a nyar folyaman: a sok

ovodas és iskolds gyermek feligyeletét, étkeztetését, ellatasat aktivan

végeztik, a szllék foglalkoztatasa érdekében. Mindehhez fenntarténk

biztositotta az élelmiszert, jelentésen csdkkentve a szll6k terheit.
Folytatédott a Mddszertani miihely, mely az orszagban régionként
kialakitott 11 korzet egyikét foglalja magaba: Baranya és Somogy megyét.

Szakmai mihelyeken, megbeszéléseken vettlink részt, melyek lehetéséget

adtak az aktualis szakmai kérések megvitatasara, ismeretbdvitésre
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2025. évi programijaink, rendezvényeink

A Valentin napot februar 14-én kézmlves foglalkozassal Gnnepeltik, a gyerekek
szives Udvozlélapot és egyéb dekoraciot készithettek szeretteiknek. Februar 28-an
hagyomanyos februari farsangi programsorozatunk a gyerekek és sziileik vidam,
onfeledt idétoltését szolgalta. Hagyomanyteremté céllal rendeztik meg a ,Farsangi
torkoskodast” 2024-ben, melyet 2025-ben is folytattunk. a kulturalt étkezeés
szabalyainak, kellékeinek megismerése mellett finom ebéddel leptik meg a
gyerekeket. A szllékkel egyitt készitettik kedvenc ételeiket, a paradicsomlevest,
és a nagy slager krumplistésztat vegyes zoldsalataval. A ,Farsangi lgyeskedésen”
jelmezeket valogattunk, alarcokat és dekoraciokat készitettlink, majd a program
koronajaként végil Farsangi ballal zartuk a hetet:

Hagyomanyos jelmezverseny, kozos tanctanulas, lgyességi jatékok, tombola,
villamkérdések és természetesen a slitemények és fankok deritették jobb kedvre a
lakbinkat.

Marcius 15-én kokardakat készitettlink, toborzé dalokat tanultunk, irodalmi
Osszeallitassal, Ginnepi tanccal készultink.

Aprilis 11-én, a Kéltészet Napjan a szUl6k és gyerekek kedvenc verseiket olvastak
és szavaltak el, az Unnepet k6z0s versmondassal zartuk.

Aprilis 16-17-én Husvétvéré sziinidei programjainkat, a hagyomanyos tojasfestest,
gicazast, kalacssiitést, fészeképitést kozosen rendeztiik meg a csaladokkal. Szines
kalacs, csokinyuszi és gyiimélcs volt az ajandék. Vidam zenés tornaval szinesitettik
a tavaszi sziinet napjait.

Aprilis 22-én a Fold Napjat erdei turaval, a kozeli KBSK palya kordli
szemétszedéssel innepeltiik. Majus végén az Otthonunkban hagyomanyos Anyak-
gyermekek hete keretében Anyak-napi misorral, kdszontésekkel, énekkel és sajat
keziileg készitett ajandékkal késziltek a gyerekek, és édesanyjuk. A programok
kézos pizzasiitéssel is kiegésziiltek. Kirandultunk és sportoltunk a Juhasz Gyula

utcai sportpalyan.
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2025-ben a nyari sziinidei munkanapokon ismét Nyari Napkdziként mikédtink,
. segitve a felnéttek munkavallalasat (Iévén sok iskolas és évodas gyerekink).
Reggeli torna, kézos reggeli, délelétti jatékos foglalkozasok és korrepetalas volt a
napirend. Rendszeresen végigjartuk a kokonyodsi sport- és jatszoétereket, ahol
jatékos sport-déleldttdket toltéttlink el a gyerekekkel és a sziilékkel.

Julius 1-én Sikondai Csaladi Napunkra kerUlt sor, melyet tavaly is vendégeinkkel, a
Segitség és Baratsag Egyesilettel kozosen toltottink: piknikkel, fézéssel,
sportolassal, szabadtéri jogaval, relaxacioval, jatékos akadalyversennyel és zenés
szinpadi misorral. Elblcsuztattuk nyugdijba vonulé kolléganénket, Matyo Attilane,
Erika nénit — lakoinkkal kozosen, verssel, dallal, a kozos emlékeket felelevenitve.
A nyar vége az iskolakezdésre, tanulasra valé hangolédassal telt, ennek érdekeben
ismételtik az el6z6 évi tananyagot, ill. jatékosan felkészitettilk az 6vodasokat az
iskolai munkara. Szeptember 1-én Nyarbucsuztaté-iskolakészonté délutant
rendeztiink. Szutyejev : A gomba alatt cim(i meséjét baboztak el a gyerekek a sajat
készités(i diszletekkel, babokkal. A mdsort linzer, sajtos rid és epres suti kostolgja
kovette. Szeptember 22-én kirandultunk a Gyéngy forrashoz, Az 8szi Kukta-klubok
tematikusan a szezonalis 6szi z6ldség-gyimdlcs és fézelékfélék, tésztak sttése
koré szervezédtek. Az 6szi sziinet is aktivan telt: a ,Din6s” jatszétéren egy kiados
jatékkal és piaci korsétaval, 6szi termények vasarlasaval, az Arborétum-beli
Kincses-parkban egy sétaval, jatékkal, futoversennyel. Halloween-jelmezeket
készitettiink, majd a hét végén termésekbdl, szép 6szi névényekbdl koszorukat
készitettlnk.

Novemberben ismét nagy lelkesedéssel késziltink a Generaciés Tancra, két
tanccal. Danielffy Gergé: Ha lehetne még és Elmegyek, elmegyek cimii dalaira
késziilt a koreografia. A jol sikeriilt eléadas a Komloi Szinhazban nagy élmény
volt nézének és eléadonak egyarant. Adecember hagyomanyosan az Advent és
a Karacsonyra valo felkészilés jegyében telt szadmos szines programmal:
Mikulasjaras, adventi koszoru-készités, esténként (nnepre hangol6dd
gyertyagyuljtds énekkel és mézeskalacssutéssel. Idén is vendégeink voltak a
Kazinczy szakkozépiskola diakjai, tanarai benstéséges adventi mdisorukkal, a

gyerekekkel, kozos korjatékukkal, adomanyaikkal.
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A Segitség és Baratsag Egyesullet miisorat és kreativ foglalkozasat élvezhették
lakaink, idén is szinesitve a Pécsett tanuld japan, kinai diakok kvizével, zenéjével.
2025-ben ismét szinpadi jatékkal késziltiink a Karacsonyra: Sarvari Livia: Ha
lehetne még... cim( mai meséjét vitte szinpadra a CSAO lakéibél, dolgozéibol allé
lelkes szinkdr, melyre latvanyos diszletekkel, jelmezekkel, hosszas

probafolyamattal készultlnk.

Tarqyi, személyi feltételek

Az intézményben 13 6nallé lakrész, 1 k6zds konyha, 2 furdészoba,
1 jatszoszoba, 1 tarsalgé helyiség all a lakdk rendelkezésére. A lakrészek mini-
konyhat, agyakat, székeket, asztalokat, szekrényeket és mosdét tartalmaznak.

Az alacsony normativ finanszirozas és az amortizacio folyamatosan nehéz helyzet
elé allitja a fenntartokat, de ennek ellenére rendszeresek az Otthon allagmegoévasat,
komfortositasat szolgalé fejlesztések:

A kozelmultban energetikai korszer(isités — erkélyek beépitésével alapterulet-
névelés, teljes koéri furdéfelujitas, szamitdgép-csere, 8 szobaban burkolatcsere es
minikonyha-felujitas, tarol6é butorok beépitése, festés tortent.

Fenntartonk tovabba jelentés forrasokat aldoz évrdl évre a kartevdirtasra, mely a
csaladok gyakori fluktuacioja miatt Gjra és Gjra megoldandé problémét okoz.
Szakmai létszamunk: 1 f6 intézményvezetd, 2 f6 csaladgondozé és 4 f6
szakgondozo féallast dolgozok. Heti 5 éraban pszicholégiai és jogi tanacsadast

biztositunk lakéink szamara.
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A 2025-0s év statisztikai adatai

2025-ben ésszesen 14778 gondozasi napot tartottunk nyilvan, ami 178 plusz ellatasi

napot, 101 %-os kihasznaltsagot jelent.

A 2024-es kiemelkedéen sok, 108%-os kihasznaltsag utadn atlagos evként
kdényvelhetjik el 2025-6t.

A téli idészak, hasonldéan az el6z6 évekhez a jelentkezék szamanak emelkedéset
hozta, majd a tavasz-nyari id6szakban csokkent a felvételt kéré csalddok szama, ill.
jellemzd volt a kisebb létszamU csaladok ellatasa. Az év soran tehat egyenetlen

eloszlast tapasztalhattunk.
Intézménylink ez évben is magas kihasznaltsaggal m(ikodott.

A Kistérségi Csaladok Atmeneti Otthona igy a korabbi évekhez hasonléan tovabbra
is lényeges szerepet lat el a kistérségi gyermekjoléti alapellatasban a
veszélyeztetett gyerekek sajat csaladjukban térténé nevelése érdekében, ill. a

pusztan anyagi okbdl térténé kiemelés megelézése tekintetében.

- 2025. évben 15 Uj csaladot vettlink ellatasba, el6z6 évben mar 13 csalad kerult

gondozasba, az év soran dsszesen 28 csalad.
A 28 csaladbdl 10 teljes csalad,

15 anya gyermekeivel,

2 varandos anyank volt.

egyed(ilallé apa gondozottunk ez évben 1 volt,

Osszesen 87 5t gondoztunk, ebbél: 47 gyermek, 27 anya, 13 apa.
Csaladjaink ebben az évben zémében Komlérél kérték felvételiket, ill. egy

csaladunk oroszléi volt.

- 2025-ben 16 csalad koltozétt el intézménylinkbdl.
- Kozulik 5 csalad albérletbe ment, 7 csalad csalddtaghoz, 1 harom
gyermekes csalad bérldkijelolési jogunkkal szocialis bérlakasba kéltézhetett,

ill. 3 anya élettarsi kapcsolatot létesitett, parjahoz koltézott ki.
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Tovabbképzés és szakmai kapcsolatok

Munkatarsaink folyamatos szakmai felkésziltségérél az intézmenyvezetd
gondoskodik: Evente tovabbképzési tervet készit (és gondoskodik arrél, hogy a
dolgoz6 ennek meg is tudjon felelni) annak érdekében, hogy a szakmai tudas
felfrissiiljon, valamint a tovabbképzési kotelezettségnek a dolgozok eleget tegyenek.
2025-ben tovabbképzésre kotelezett 3 munkatarsunk részt vett az ,Egyes ellatotti
célcsoportok sajatossagainak ismerete” cimi kurzuson.
Tapasztalataink szerint a segité munka akkor hatékony és eredményes, ha a kliens
érdekében minél szélesebb kérli a szakemberek kozti egyuttmiikédés. Ebben az
1997. évi XXXI. Tv. 17. §-a segiti a munkankat.
Intézményink esettél és problématél fiiggéen a térvényben felsorolt
intézményekkel és hatosagokkal ellatottaink érdekében felveszi a kapcsolatot a
jelzérendszer minden tagjaval.
Leggyakrabban az alabbiakkal dolgozunk egyutt. :
- A csaladok lakéhelye szerinti dnkormanyzatok

Az egyittmi{kdédés soran hatékony segitséget nyujthatnak a csaladok

helyzetének rendezésében.
- Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Kézremiikddik az atmeneti gondozast szilkségessé tevé okok megsziintetésében,
a csalad helyzetének rendezésében.
- Gyermekorvosok
- Védénéi halézat
A jelzérendszer fontos tagja. Folyamatos bepillantast nyernek a csaladok
mindennapi életébe. Ezen keresztil feltarjdk az esetleges veszélyeztetd
korilményeket, megteszik jelzésiiket a gyermekvédelmi alapellatasnak.
Emellett részt vesznek egészségfejlesztési programok szervezéseben,

lebonyolitasaban, intézményinkben.
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- Oktatasi-nevelési intézmények pedagogusai

- Konkréteset kapcsan gyermekvédelmi gyammal.

- Jarasi Gyamhivatal

- Az orszag toébb Csaladok Atmeneti Otthonaval tartjuk a kapcsolatot a gondozasi

esetek kapcsan. Féréhelyekrél valo érdeklédés, kigondozas esetében.

Tamogatoéi kapcsolatrendszer

Intézménylink kiildetésével azonosuld tAmogatoink adomanyaikkal segiteni tudjak

a teljes kort(i ellatas biztositasat.

Tamogatoink kére 2025-ben:

Komlé Varos Polgarmestere (tartos élelmiszer)

Katolikus Caritas, Komlo (élelmiszer, butor, szallitas)

Fidelitas (élelmiszer, édesség)

Nemzetkozi Segitség és Baratsag Egyesiilet (élelmiszer, programszervezés)
BMSZC (Kazinczy) Komléi Technikum Szakképzd Iskola és Kollégium tanarai,
diakjai (mdsor, ruhak, gyermekjatékok, kdnyvek)

Nagycsaladosok Egyesiletének Komléi Szervezete (ruhak, hasznalati
targyak, élelmiszer, fertétlenit és mosdszerek)

Kecskésné Németh Eszter -védénd (csecsemdgondozasi eszkdzok, ruhak
kdzvetitése, adomanyozasa).

Komldi anonim maganszemélyek (jatékok, édesség, felnétt és gyermekruhak,

labbelik, haztartasi gépek, butorok).

A tamogaté anonim maganszemélyek szama 2025-ben is egyre nétt.
Segitékész adomanyozoéink kozésségi formaban is gydjtéttek szamunkra
szilkséges eszkdzoket, élelmiszereket (gyermekruhak, butorok, textiliak,
jatékok, élelmiszer), ill. egyénileg is eljuttattdk adomanyaikat, amit ezuton is

koszonunk.
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